Die Hippedeercher Eltern-Initiative Nippes e.V. sucht ab sofort eine Kita-Leitung (m/w/d) in Vollzeit.

Die Huppedeercher Eltern-Initiative Nippes e.V. ist eine engagierte, familidre Elterninitiative im
Herzen von KoIn-Nippes. Unsere Kindertagesstatte bietet rund 40 Kindern im Alter von 0 bis 6 Jahren
einen geschitzten, liebevollen und anregenden Raum zum Entdecken, Spielen und Wachsen.

Wir verstehen uns als lebendige Gemeinschaft von Eltern, padagogischen Fachkraften und Vorstand,
die gemeinsam Verantwortung ibernimmt, um eine moderne, wertschatzende und kindorientierte
Betreuung zu gestalten.

Zur Weiterentwicklung unserer Einrichtung suchen wir eine Kita-Leitung (m/w/d), die pddagogische
Kompetenz, Organisationsstarke und Freude an digitaler und struktureller Weiterentwicklung
vereint — und die den besonderen Charakter eines Elternvereins nicht nur versteht, sondern lebt.

e Padagogische, personelle und organisatorische Leitung der Einrichtung

e Fachliche und wertschatzende Fiihrung eines Teams von rund 10 Mitarbeitenden, inkl.
regelmaliger Supervisionen

o Weiterentwicklung und Umsetzung der padagogischen Konzeption im Sinne einer
modernen, bedirfnisorientierten Padagogik. Inklusion wird bei uns groRgeschrieben

e Sicherstellung und Weiterentwicklung von Qualitat, Strukturen und Ablaufen

e Verantwortung fiir die Digitalisierung der Kita-Prozesse (Dienstplanung,
Elternkommunikation, Dokumentation, Verwaltung)

e Enge, vertrauensvolle und I6sungsorientierte Zusammenarbeit mit dem Vorstand und dem
Elternbeirat

e Konstruktive Einbindung der Eltern als aktive Partner im Kita-Alltag

e Dienst- und Urlaubsplanung, Mitarbeitergesprache, Teamentwicklung

e Budget- und Verwaltungsaufgaben in Abstimmung mit dem Vorstand

e Kommunikation mit Behérden, Amtern und Tragerinstitutionen

e Bereitschaft zur Ubernahme von Gruppendiensten zur Vermeidung von SchlieRzeiten

e Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher:in, Kindheitspadagog:in, Sozialpadagog:in oder
gleichwertige anerkannte Qualifikation nach § 45 SGB VIl

e Mehrjahrige Berufserfahrung im padagogischen Bereich, idealerweise mit Leitungserfahrung

o Tiefgehendes Verstandnis fiir die besonderen Strukturen, Entscheidungswege und
Mitwirkungsformen eines Elternvereins



e Ausgepragte digitale Kompetenz und Freude an strukturierten Prozessen, du verantwortest
gerne den Digitalisierungsprozess

e Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein und hohe Zuverlassigkeit

e Empathische und partizipative Fliihrungspersonlichkeit, die Mitarbeitende motiviert und
starkt

e Fahigkeit, Verantwortung zu teilen und Eigeninitiative im Team zu férdern

e Klarheit, Entscheidungsstarke und gleichzeitig Offenheit flir neue Ideen

e Interesse und Freude an einer lebendigen Vereinsarbeit und aktiver Mitgestaltung

e Vollzeitstelle (39 Std.) in einer 3-gruppigen Elterninitiative

e Vergltung in Anlehnung an TVG6D SuE, inkl. Zusatzleistungen und betrieblicher
Altersvorsorge

e 30 Urlaubstage im Jahr + 2 Regenerationstage

e Kostenfreie Mahlzeiten (3x am Tag), frisch gekocht

e RegelmaRige Supervisionen

e Viel Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung fiir pddagogische, organisatorische und
digitale Weiterentwicklung

e Jobticket/Deutschlandticket oder Jobrad

e Urban Sports Club — M Mitgliedschaft (wir tragen die Kosten)

e Ein engagiertes, offenes und unterstiitzendes Team

e Einen lebendigen Elternverein mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

e Die Moglichkeit, Strukturen nachhaltig zu modernisieren und Prozesse zu professionalisieren

e Enge, partnerschaftliche Zusammenarbeit mit einem engagierten Vorstand und Elternbeirat

e RegelmaRige Fort- und Weiterbildungen

Wir wiinschen uns eine Leitungspersonlichkeit, die mit Herz, Struktur und Humor fihrt. Eine
Personlichkeit, die Verantwortung Gbernimmt, aber auch Vertrauen schenkt, die klare
Entscheidungen trifft, aber zuhort, die Professionalitat lebt, aber Menschlichkeit nie vergisst, und die
Freude daran hat, gemeinsam mit Eltern, Team und Vorstand eine Kita zu gestalten, in der sich alle
wohlfihlen.

Das Hiippedeercher-Team freut sich auf Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit
Anschreiben, Lebenslauf und Zeugniskopien vorzugsweise per E-Mail an:

vorstand@hueppedeercher.de

Ansprechpartner: Andreas Bihl und Timo Haas
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